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CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE EL
CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS OFICIALES DE
GRADUADOS SOCIALES DE ESPANA
Y LA
ASOCIACION ESPANOLA DE DERECHO
DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL



N =IEDmI

En Madrid, a 24 de abril de 2018

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. Javier San Martin Rodriguez en su
condicion de PRESIDENTE DEL CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS
OFICIALES DE GRADUADOS SOCIALES, a quien corresponde su
representaciéon segln lo dispuesto en el articulo 72.3 de los Estatutos
Generales de los Colegios Oficiales de Graduados Sociales, aprobados
por Real Decreto 1415/2006, de 1 de diciembre.

Y, de otra, la Excma. Sra. D* Maria Emilia Casas Baamonde,
mayor de edad, con DNI n® 02179185 G, en su condicion de Presidenta
y, por tanto, en nombre y representacion de la ASOCIACION ESPANOLA
DE DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL, con
domicilio en C/ Blasco de Garay, 74 Dpdo. 2° 32, 28015 Madrid,
haciendo uso de las facultades que le atribuye el articulo 12 de sus
Estatutos.

Ambos intervinientes, reconociéndose reciprocamente capacidad
de obligarse en virtud de la representacién que ostentan

EXPONEN

I Que el CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS OFICIALES DE
GRADUADOS SOCIALES DE ESPANA, directamente, o a través
de la Fundacién Justicia Social dependiente del mismo, en el
ejercicio de las competencias que le atribuye el articulo 71.k) de
sus Estatutos, organiza, con caracter nacional e internacional,
ensefianzas, cursos, seminarios, congresos y otras actividades
analogas encaminadas a la formacién, perfeccionamiento y
reciclaje profesional de los Graduados Sociales.

II.  Que la ASOCIACION ESPANOLA DE DERECHO DEL TRABAJO
Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL, (AEDTSS, en adelante), de
conformidad con lo previsto en el articulo 1 de sus Estatutos,
tiene por objeto promover el desarrollo de los estudios,
investigaciones, publicaciones y docencia de las materias propias
de su denominacién, asi como la cooperacion cientifica entre los
estudiosos de las mismas, comprometiéndose a colaborar en la
defensa de los derechos fundamentales de los trabajadores
universalmente reconocidos, y a mantener relaciones con otras
entidades nacionales, extranjeras e internacionales de similar
caracter y finalidad.
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III. Que, existiendo, en consecuencia, intereses comunes entre ambas
entidades, el CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS OFICIALES
DE GRADUADOS SOCIALES DE ESPANA y AEDTSS concluyen
el presente convenio por el que se regula la colaboracion de esta
asociacion con el Consejo General en las tareas formativas que
éste emprenda en el campo del Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social, de acuerdo con las siguientes:

ESTIPULACIONES

Primera.- Objeto.

Constituye el objeto del presente Acuerdo el establecimiento del
marco de colaboraciéon entre AEDTSS y ¢l CONSEJO GENERAL DE
COLEGIOS OFICIALES DE GRADUADOS SOCIALES DE ESPANA para
que los asociados de aquélla que resulten mas idéneos por sus
conocimientos y especializacion puedan participar en aquellos actos,
asambleas, congresos, conferencias u otras actividades formativas que
promuevan el futuro bien directamente el Consejo General bien la
Fundacion Justicia Social, relativas al Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social.

A tal fin, con la suficiente antelaciéon no inferior a un mes
respecto de la fecha de inicio de su celebracién, cuando el Consejo
General o la Fundacion Justicia Social programen la celebracion de
alguno de los eventos previstos en el parrafo anterior, lo comunicaran
por conducto de su Presidenta a la AEDTSS, a fin de que esta
asociacion pueda decidir su participacion en la mencionada
convocatoria, proponiendo los oportunos miembros de la misma que
pudieran actuar como ponentes, e incluso recomendando o precisando
los temas sobre los que podria versar su intervencion.

Como contraprestacion a esta participacion, el Consejo General
indicara respecto de cada uno de estos eventos la retribuciéon que tenga
previsto satisfacer a los respectivos ponentes que, de ser aceptada por
la AEDTSS, sera abonada directamente a esta asociacion o a los
ponentes designados por la misma, (a eleccion de AEDTSS), una vez
concluida su participacion en el respectivo evento.
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Segunda.- Vigencia.

El presente Acuerdo y las condiciones especificas que figuran en
el mismo tendran una duracién de UN ANO desde la fecha de su firma.
Una vez transcurrido este plazo, el Acuerdo se entendera prorrogado,
automaticamente, por periodos anuales salvo que medie denuncia por
cualquiera de las partes que debera ser comunicada a la otra parte, por
escrito y con una antelacion minima de treinta dias naturales.

Tercera.- Modificaciones.

Las partes, de mutuo acuerdo, podran incluir nuevos ambitos de
colaboracién o precisar los que constituyen objeto del presente Acuerdo.
En todo caso, las modificaciones pactadas asi como los términos en los
que éstas tomen cuerpo, se incorporaran, como anexo, al presente
Acuerdo.

Cuarta.- Cesion.

Ninguna de las partes de este convenio podra ceder, delegar,
sustituir, subarrendar, subrogar total o parcialmente, o transmitir por
cualquier otro titulo a un tercero los derechos y obligaciones derivados
del presente Acuerdo sin el consentimiento expreso y por escrito de la
otra parte.

Quinta.- Extincion del acuerdo.

El presente Acuerdo se extinguird por las causas generales
admitidas en Derecho y, en particular, por las siguientes:

- Mutuo acuerdo de las partes.

- Extincion del plazo inicialmente pactado sin que se haya
producido su proérroga.

- Incumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las partes.

Sexta.- Resolucion de conflictos.

A fin de realizar el seguimiento del grado de cumplimiento de los
compromisos adquiridos por ambas partes, de conformidad con el
presente Acuerdo, asi como para resolver cualquier incidencia que
pueda surgir en el cumplimiento, interpretacién o ejecucion del mismo
especialmente cuando requiera una solucién inmediata las partes crean
un Comité de Seguimiento formado por quien en cada momento ostente
el cargo de Presidente del Consejo General y el cargo de Presidente de la
AEDTSS.
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Los miembros de este Comité ostentan amplias facultades en
cuanto a la toma de decisiones relacionadas con dicho seguimiento asi
como para la solucién amistosa de cuantas divergencias e incidencias
pudieran surgir en el cumplimiento de este Acuerdo.

Para ello, tendran un plazo de treinta dias naturales en que las
partes actuaran conforme a los principios de buena fe. Si en dicho
plazo no se alcanzara ninguna solucién, cada parte podra ejercitar
cuantos derechos y acciones le asistan.

Séptima.- Confidencialidad y limitaciones a la Cesiéon de
Datos.

Las partes adoptaran las medidas de indole técnica vy
organizativas necesarias para garantizar la seguridad de los datos de
caracter personal a los que pudieran tener acceso en ejecucion de este
convenio y evitar su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no
autorizado, habida cuenta del estado de la tecnologia, la naturaleza de
los datos suministrados y los riesgos a que estan expuestos, ya
provengan de la acciébn humana o del medio fisico o natural.

Octava.- Jurisdiccion.

Las partes, con renuncia expresa de su propio fuero o del que
pudiera corresponderles, en cuantas cuestiones y litigios se susciten
con motivo de la interpretacion, ejecucion o cumplimiento del presente
acuerdo se someten, para su resoluciéon, a la jurisdiccion de los
Juzgados y Tribunales de Madrid.

En prueba de conformidad con los términos que anteceden, las
partes suscriben el presente acuerdo por duplicado y a un solo efecto en
la fecha y lugar indicados en el encabezamiento.

EDTSS

(e

Fdo.: D. Francisco Javier San Martin Fdo.: DAa. Maria Emilia Casas
Rodriguez Baamonde




