S sépin

Acuerdo con la representacion legal de los trabajadores en expediente de
regulacion temporal de empleo

SP/FORM/8418
EnMadrid,a____de___ de 2020.
REUNIDOS De una parte: en calidad de Representante legal de la Empresa
De la otra parte: y , todos ellos en calidad de
componentes de la Comisién ad hoc de los trabajadores para la negociacién del ERTE.
En Madrid, a de de 20__y siendo las ____ horas, se han reunido en el domicilio social de la empresa

qguienes se han acreditado reciprocamente como representantes de la misma y de los trabajadores, cuyos
nombres figuran al inicio de esta acta, reconociéndose todos ellos capacidad legal suficiente para el otorgamiento
del presente documento.

EXPONEN

Que se ha tramitado el preceptivo periodo de consultas del ERTE iniciado por la empresa para llevar a cabo la
suspensién de contratos de los trabajadores/as debido a causas de técnicas, productivas y de organizacién, al
amparo del Art. 47 del E.T.

Habiéndose realizado en dias anteriores, diversas reuniones y consultas entre las partes, respecto a las medidas

de suspension de contratos que la Empresa , pretende adoptar, se alcanzan los siguientes
ACUERDOS
1.- Suspender las relaciones laborales con fecha de inicio el dia de de y durante __

meses en base al decreto de la Comunidad de Madrid de fecha que impide expresamente el desarrollo de la
actividad de la empresa.

2.- La suspensién de las relaciones laborales se fija por un periodo de _____ meses, sin perjuicio de que con
anterioridad a dicho periodo se levantara la prohibicién para el desarrollo de la actividad por las autoridades
competentes, en cuyo caso se reanudaran las relaciones laborales con cardcter inmediato.

Por lo expuesto, las partes dan por finalizado el preceptivo periodo de consultas del Expediente de Regulacién
Temporal de Empleo iniciado por la empresa, que finaliza CON ACUERDO, firmando la presente acta, en prueba de
conformidad de su contenido.

Por la empresa

Por los Trabajadores




