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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL CONSEJO GENERAL DEL PODER
JUDICIAL Y EL CONSEJO GENERAL DE GRADUADOS SOCIALES DE ESPANA
EN MATERIA DE FORMACION

En Madrid, a 19 de julio de 2019

REUNIDOS

De una parte, el Presidente del Tribunal Supremo y del Consejo General del Poder
Judicial, Excmo. Sr. D. Carlos Lesmes Serrano, seglin Acuerdo (n°2) del Pleno del
Consejo General del Poder Judicial de 9 de diciembre de 2013, Real Decreto
979/2013, de 10 de diciembre (BOE de 11 de diciembre de 2013), en ejercicio de
las facultades que le atribuye el articulo 585 de la Ley Orgénica 6/1985, de 1 de
julio, del Poder Judicial.

Y de otra parte, el Presidente del Consejo General de Graduados Sociales de
Espaha, D. Ricardo Gabaldon Gabaldon, quien hace uso de las facultades que le
estan conferidas por el articulo 72.3 de los vigentes Estatutos Generales de los
Colegios Oficiales de Graduados Sociales aprobados por Real Decreto 1540/2006,
de 15 de diciembre.

Ambas partes se reconocen con capacidad y legitimacién bastante en derecho para
celebrar y firmar el presente Convenio de colaboracién, y en su virtud,

EXPONEN

PRIMERO. La Ley Organica del Poder Judicial, en su articulo 560.1.728, segtn
redaccion dada por la Ley Organica 4/2013, de 28 de junio, de reforma del Consejo

--=5|L — General del Poder Judicial, por la que se modifica la Ley Organica 6/1985, de 1 de

]ulm del Poder Judicial, atribuye al Consejo General del Poder Judicial, entre otras

fi cﬂmpetenmas la de “resolver lo que proceda en materia de formacion vy
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\

perfeccmnamlento (...) de Jueces y Magistrados”, atendiendo a lo previsto en el
articulo 433 bis.4 LOP).
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SEGUNDO. A su vez, el Consejo General de Graduados Sociales de Espana es la
corporacion de derecho publico representativa, coordinadora y de defensa de la
profesion vy de los «colegios en el ambito nacional e internacional,
correspondiéndole, segun el articulo 71, K) de los Estatutos antes citados, la
realizacion de cualesquiera actividades encaminadas a la formacion,
perfeccionamiento y reciclaje profesional de los Graduados Sociales, asi como
colaborar con la Administracion a estos fines en la medida que resulte necesaria.

TERCERO. La colaboracion entre ambas instituciones se ha plasmado en la
suscripcion de varios convenios: el Convenio de cooperacion entre el Consejo
General del Poder Judicial y el Consejo General de los Colegios Oficiales de
Graduados Sociales de Espana, suscrito el 19 de octubre 1998, y el Convenio entre
el Consejo General del Poder Judicial y el Consejo General de los Colegios Oficiales
de Graduados Sociales de Espana, de 24 de julio de 2001.

El primer de ellos tenia como objeto “la entrega de sentencias por parte del
Consejo General del Poder Judicial al Consejo General de Graduados Sociales de
Espafia, que se compromete a su vez a entregar veinticinco ejemplares de la
edicion de estas sentencias al Consejo General del Poder Judicial”. En la actualidad,
este objeto no tiene ningun interés para las partes por la digitalizacion de las
sentencias y la publicacion en la pagina web del Consejo General del Poder Judicial
de las mismas.

El segundo Convenio hace referencia a la colaboracion entre ambas instituciones en
el ambito formativo en el orden jurisdiccional social.

~__ CUARTO. lLas partes consideran necesario derogar el primer convenio, por los

~_motivos expuestos, y modificar el segundo, en materia de formacién, adaptandolo a
\__la legislacion vigente, en aras a mantener e impulsar estas lineas de colaboracion
1/ entre ambas instituciones.

UINTO. En atencion a todo cuanto se acaba de exponer, las dos partes, en el
jercicio de sus respectivas facultades y entendiendo beneficioso para ambas la
colaboracion en distintas materias de su competencia, acuerdan suscribir el
bresente Convenio, que se regira por las siguientes
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CLAUSULAS
PRIMERA.- Objeto

Este Convenio tiene por objeto establecer el marco de colaboracion a desarrollar
entre el Consejo General del Poder ludicial y el Consejo General de Graduados
Sociales de Espana en diferentes areas de interés comun, concretamente en las
relacionadas con la formacién en el ambito de la jurisdiccion social.

SEGUNDA.- Financiacion

El presente Convenio no conlleva contraprestacion econémica para ninguna de las
partes.

Las actuaciones derivadas de este Convenio que tengan alguna incidencia
econdmica o presupuestaria para las partes, se articularéan en acuerdos de
ejecucion de este Convenio y estaran sujetos a los preceptivos informes de
legalidad y a la previa fiscalizacién del gasto y de los compromisos econdémicos
contraidos.

TERCERA.- Proteccion de datos

Los datos personales que se recogen en el presente Convenio, y los que se deriven

de su ejecucion seran tratados Unicamente a los efectos de llevar a buen fin el

—__presente Convenio. Ambas partes se comprometen a tratar los mismos conforme a

lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos

. Personales y Garantia de los Derechos Digitales, en el Reglamento (UE) 2016/679,

T\ ‘del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la

\ \“ proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos

\/’ﬁersonalcs y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva
195/46/CE y demas normativa de desarrollo.

\
‘\
Los/as titulares de los datos podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion,
supresion, limitacion del tratamiento, portabilidad y oposiciéon, y los demés
previstos en la legislacion aplicable, en la direccion correspondiente a sus
respectivas sedes en cada momento.
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CUARTA. - Confidencialidad

Las partes acuerdan tratar confidencialmente todos los datos, la documentacion y la
informacién que haya sido suministrada a la otra parte durante la vigencia del
presente Convenio. Ambas partes también acuerdan no divulgar esta informacién a
ninguna persona o entidad, exceptuando sus trabajadores, con la condicién de que
también mantengan la confidencialidad y so6lo en la medida en que sea necesario
para la correcta ejecucion de este Convenio.

El acuerdo de confidencialidad seguira vigente incluso después de la extincién de
este Convenio, sea cual sea la causa de dicha extincion.

QUINTA.- Comision Mixta de Seguimiento

Con el fin de coordinar las actividades necesarias para la ejecucidon de este
Convenio, asi como para llevar a cabo su seguimiento, vigilancia y control, se
creard una Comision Mixta de Seguimiento compuesta por dos representantes de
cada una de las partes, designados conforme a sus respectivas normas
institucionales. Su presidencia correspondera alternativamente, por periodos
anuales, a cada una de las dos partes intervinientes.

La Comision se reunira a instancia de cualquiera de las partes firmantes, previa
convocatoria de su Presidente y, al menos, una vez al afio, para examinar los
resultados de la cooperacion realizada.

La Comisidén podra recabar informes sobre las medidas, resultados e incidencias
que se produzcan en relacion con el objeto del presente Convenio y ejercerd las
T———siguientes funciones:

a) Proponer la realizacion de cuantas actividades vayan dirigidas a la
ejecucion del objeto del presente Convenio. En la medida en que estas
actividades comporten obligaciones y compromisos economicos, se
articularan a través del correspondiente acuerdo de ejecucion de este
convenio, cumplimentandose los tramites preceptivos correspondientes
por cada parte firmante.
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b) Realizar el seguimiento de las actuaciones y de los trabajos realizados
en desarrollo de las actividades previstas en el presente Convenio.

c) Estudiar y proponer, en su caso, las posibles revisiones de los
compromisos asumidos.

d) Impulsar las funciones de coordinacion entre las instituciones firmantes
para la mas adecuada consecucion de los objetivos del Convenio.

e) Interpretar el Convenio y resolver cuantas dudas puedan surgir en su
ejecucion.

Esta Comision, de acuerdo con lo establecido en el articulo 49.1 f) de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector PUblico, es el
instrumento acordado por las partes para el seguimiento, vigilancia y control del
Convenio y de los compromisos adquiridos por los firmantes y ejercerd sus
funciones de acuerdo con lo establecido en los articulos 51.c) y 52.3 de la
mencionada Ley,

Las controversias que puedan surgir en la interpretacion y cumplimiento de este
Convenio seran resueltas por la Comision Mixta de Seguimiento, a cuyos efectos la
Presidencia, en su caso, tendra facultades de decision dirimente.

SEXTA.- Vigencia y eficacia del Convenio

El presente Convenio entrara en vigor el dia de su firma y tendrd una vigencia de
dos afios, pudiendo prorrogarse por un periodo de hasta cuatro afios adicionales,
mediante acuerdo expreso de las partes a través de un documento conjunto o

escrito unilateral comunicado reciprocamente,
‘--.,_‘_‘___‘__

__Este Convenio deroga los dos convenios suscritos anteriormente entre ambas
instituciones,
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SEPTIMA.- Modificacion, suspension, resolucién y extincion del Convenio

El presente Convenio podra ser modificado por mutuo acuerdo de las partes a
través de la suscripcion de la correspondiente Adenda modificativa que deberd ser
suscrita por las mismas Autoridades que el presente Convenio.

Segun el articulo 51 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre:

13

El Convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

a)

b)

d)

e)

El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse
acordado la prérroga del mismo.

El acuerdo unanime de todos los firmantes.

La denuncia del Convenio cuando se estime que se han producido
alteraciones sustanciales en las condiciones suscritas.

El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos
por parte de alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en el plazo de
dos meses con las obligaciones o compromisos que se consideran
incumplidos. Este requerimiento sera comunicado al responsable
del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la
ejecucion del Convenio y a las demds partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigié notificard a las partes
firmantes la concurrencia de la causa de resolucion y se
entendera resuelto el Convenio.

Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.
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f) Por causa de fuerza mayor que imposibilite el objeto del
Convenio,

g) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el
Convenio o en otras leyes.

La resolucién del Convenio no afectard a la finalizacién de las actividades que
estuvieran en ejecucién, para las que la Comisién Mixta de Sequimiento establecera
un plazo improrrogable de finalizacion, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 52.3 de la ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

OCTAVA.- Régimen Juridico

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se rige por el Capitulo VI del
Titulo Preliminar de la ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Las cuestiones litigiosas a las que pueda dar lugar la interpretacion, modificacion,
efectos o resolucion del contenido del presente Convenio que no hayan sido
solucionadas de comun acuerdo por las partes en la Comisidon Mixta de
Sequimiento, se someteran a la jurisdiccibn Contencioso-Administrativa, de
conformidad con la Ley 28/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Y en prueba de conformidad, las partes firman el presente Convenio, por duplicado,
en el lugar y la fecha indicados ut supra.

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL EL PRESIDENTE DEL CONSEIO
SUPREMO Y DE}ED SEJO GENERAL DE GRADUADOS
GENERAL DEL PODER JUDICIAL SOCIALFS DE ESPANA

S \

Fdo.: Carlos Lesmes Serrano Fdo.: Ricardo Gabaldon Gabalddn



